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¿CÓMO TRABAJAMOS PARA SERVIR A LOS DEMÁS? 

La historia que leeremos a continuación, es un ejemplo de cómo 
podemos convertir el servicio, como una herramienta eficaz dentro 
de la sociedad, de nuestro movimiento, nuestras comunidades y 
nuestras familias. El liderazgo juvenil no es entendido dentro del 
cristianismo como ser el primero, sino como hacerse servidor de los 
demás: “¿Entienden lo que he hecho con ustedes? Ustedes me llaman 
Maestro y Señor, y dicen bien, porque lo soy. Pues si yo, el Señor y el 
Maestro, les he lavado los pies, también ustedes deben lavarse los pies los 
unos a los otros. Les he puesto el ejemplo, para que hagan lo mismo que 
yo he hecho con ustedes”. 

De esta forma, entenderemos cómo funcionan la vocación que cada 
uno tenemos y el uso que le daremos en cualquier situación. Así que 
¡manos a la obra! 

YO MISMO S.A.  

Tomado del libro: Aérobicos espirituales. Por: 
Gonzalo Gallo González. 

Usted es un administrador de empresas. 

Sí, claro que sí, aunque no haya 
estudiado esa carrera.  Usted es 
administrador de una empresa, de la empresa más importante: “Yo Mismo S.A.”: 
Su propia VIDA. 

Una empresa que trabaja de día y de noche, con bienes de todo orden: 
espirituales, intelectuales y físicos, de los cuales no usamos sino el 1 % según los 
sabios.  Jesucristo tuvo, ya hace 2000 años, la perspicacia de insistir en esta 
verdad: Dios nos dio unos TALENTOS para ADMINISTRAR, y con frecuencia los 
enterramos.  Y también afirmó Jesús, que Dios nos va a pedir cuenta de la 
administración y del BUEN USO de los DONES.  Lc 16, 1- 13. 

Administrar bien supone ante todo DESCUBRIR, VALORAR y EJERCITAR los 
TALENTOS; ese es el amor a SÍ MISMO. Implica usar los talentos con altruismo, 
no con egoísmo; ese es el AMOR A LOS DEMÁS.  

En efecto, ADMINISTRAR significa SERVIR.  

Servir con lealtad, rectitud y eficiencia. 

Recuérdelo, usted es administrador de una empresa: “Yo Mismo S.A.” 

LUIS ERNESTO LOAIZA. Sindico Nacional MJD Colombia 

 

Si trabajas con jóvenes nuestro 

propósito es ayudarte ¡comunícate! 

mjd@opcolombia.org 

mjdcolombia@gmail.com 

El consejo nacional del MJD ofrece 

SERVICIOS como: 

 SEMINARIOS Y CURSOS DE 

PASTORAL  JUVENIL, destinado 

a lideres juveniles, profesores, y 

hermanas 

 ENCUENTROS JUVENILES: 

campamentos, retiros, y 

convivencias.  

Si nos quieres en tu universidad, 

colegio o parroquia puedes 

comunicarte a nuestros correos o al 

número celular: 3183717801  

mailto:mjd@opcolombia.org
mailto:mjdcolombia@gmail.com
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NOVEDADES 

¡No te canses de contagiar a todos con 

este material!!! 

CONTAGIO, “Pentecostés MJD 2010”, es 

el tema que trabaremos este año para la 

fiesta del Espíritu Santo. La próxima 

semana en sus correos el material.  

La segunda pre-venta para ÉXTASIS, ha 

comenzado, el plazo para conseguir tus 

boletas en $140.000 se vence el 19 de 

junio. 

Sigue visitando nuestro blog, y comenta 

nuestro tema 

http://mjd-colombia.blogspot.com/ 

 

 

 

FELICITACIONES: 

A  la Zona Oriente del MJD Colombia, por su liderazgo, y trabajo en equipo, que han venido desarrollando en los 

últimos días; son un ejemplo a seguir para todos los líderes juveniles  de nuestro movimiento. El nuevo consejo 

regional está conformado por: 

- Coordinadora: Nesly Rey 

- Secretario: Alvaro Vergel. 

- Asesores: Sor Diana Paola y Fray Fernando Cajicá 

- Síndico: Juan Sebastian Gómez 

- Asesor Laico: Diego Javier Tavera 

Al MJD Mompox, Grupo Juvenil Caleruega, por su trabajo en la “Obra de San Martin”, nos impulsa y 

motiva, su compasión y trabajo para con lo más necesitados. 

 

Y a nuestros nuevos líderes que Dios va suscitando, esta vez a Luisa León y Mónica Bejarano asesoras 

del Grupo Juvenil Con-tacto 

 

 

 

COMUNIDADES 

NACIENTES 

Grupo Juvenil Con-

tacto. Parroquia 

Nuestra Señora de 

Chiquinquirá. Bogotá 

 

http://mjd-colombia.blogspot.com/



